L’integrita e un impegno comune

Aiutateci a lavorare nel modo giusto facendo dell'integrita la vostra priorita assoluta. Parlate
con il vostro supervisore, con un rappresentante delle risorse umane o con il responsabile
della finanza della vostra azienda se vedete o sospettate un illecito, e assicuratevi di
segnalare situazioni che coinvolgono:

o Falsi rapporti finanziari

* Violazioni delle politiche
ambientali, di sicurezza o di
qualita

* Violazioni del codice di
condotta AMSTED, delle
leggi, dei regolamenti
o della politica di interesse

e Furto o frode

e Uso improprio
o divulgazione di
informazioni riservate
o proprieta intellettuale
dell’azienda

e Concussione, corruzione e
conflitti di interesse

e Discriminazione, molestie o
ritorsioni

e Minacce o violenza
e Violazioni della conformita

commerciale

Privacy dei dati e problemi
di sicurezza informatica

Abuso di sostanze

Questioni di concorrenza
sleale

G Accedete a:

amsted.ethicspoint.com

Australia 1-800-01-6885

Belgio 0800-7-3607
Brasile 08000000247
Canada 1-866-490-3244
Cina 400-120-4139
Francia 0800-90-8988

Germania 0800-186-0593

Se vi sentite piu a vostro agio nel segnalare le vostre preoccupazioni al di fuori della vostra
unita aziendale o su base anonima, potete farlo in modo confidenziale e sicuro attraverso
la HelpLine di Conformita aziendale AMSTED in uno dei tre modi:

9 Usate la HelpLine

App per dispositivi
mobili EthicsPoint:

India 000 800 919 1331
Italia 800-787288
Malaysia 1-800-81-2902
Messico 001-888-708-0793

Olanda 001-833 257-1264
Regno Unito 0800 069 8606
Russia 8 (800) 301-83-89

9 Chiamate il numero
verde nazionale
disponiible 24 ore su
24 indicato qui sotto.

Singapore 800 492 2496
Spagna 900-99-1072
Sud Africa 0800-997-354

UAE 800 0320943
Ucraina 0800 801 217
USA 1-866-490-3244

Grazie per il vostro impegno nella nostra cultura etica del lavoro.
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